BASES DEL CONCURSO
DESAFIO RIZO 2024

1. Antecedentes

El Centro de Innovacidn Tecnoldgica de la Armada, inaugurado el 20 de marzo de 2024,
tiene por mision “Gestionar y coordinar el accionar institucional para la creacidon de
conocimiento cientifico y técnico en dreas de interés y para la generacién de soluciones
tecnoldgicas para la Armada de Chile, mediante la integracién institucional con el Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion y con otras entidades relacionadas,
tanto nacionales como extranjeras; con el propdsito de reducir brechas, generar ventajas e
incrementar la independencia tecnoldgica nacional, constituyéndose como punto de contacto
institucional con érganos gubernamentales en la materia”.

Tomando en consideracidn la mision del Centro y los esfuerzos previos que dieron origen
a programas como Innovapolinav y el Desafio Avante, el afio 2022 se crea el Desafio Rizo, un
concurso de innovacion que consiste en rescatar problemas e inquietudes de los servidores
navales, que puedan ser solucionados a través de innovacion.

En esta tercera versién del concurso, se buscard consolidar este programa y contar con
la participacion de equipos multidisciplinarios, de todas las Zonas Navales, que, con una
mentalidad creativa y solucionadora de problemas, propongan sus ideas y proyectos tendientes
a hacer de nuestra Armada de Chile, una institucién mas eficiente, cohesionada y comprometida
con el servicio al Pais.

2. Objetivo general

Potenciar la creatividad y el pensamiento critico en el personal de la Armada de Chile,
para buscar, de manera conjunta, soluciones innovadoras que aporten valor a la Institucién.

3. Objetivos especificos

I.  Descubrir ideas creativas, tendientes a resolver problematicas que afecten al
desempeiio profesional diario de los servidores navales.

II.  Entregar herramientas a los equipos participantes, usando metodologias de
afloramiento de problemas y técnicas de comunicacién efectiva, para facilitar el trabajo
colaborativo.

Il. Preparar a los participantes para exponer sus propuestas ante un panel evaluador, que
seleccionara el o los proyectos ganadores.



4. Etapas del programa

I.  Ingreso al concurso.

Postulaciones (del 4 de junio al 14 de agosto de 2024)

Se podran realizar consultas al anexo 4026 y se programaran reuniones web para
resolver dudas o inquietudes con respecto a las bases. Cada equipo postulante
debera enviar su formulario de postulacién al correo electrénico de contacto
(dlledo@armada.cl) no después del miércoles 14 de agosto.

Evaluacion (del 19 de agosto al 30 de agosto de 2024)

Una vez recibidos los formularios de postulacién, estos seran evaluados por una
comisidn revisora del Centro de Innovacién Tecnoldgica de la Armada. Los
equipos seleccionados serdn notificados el viernes 30 de agosto.

Il. Capacitacion y Evaluacidn

Capacitacion (del 9 de septiembre al 25 de octubre de 2024)

Una vez notificados los equipos participantes, se efectuaran talleres de
capacitacion usando la metodologia de “Afloramiento de problemas” y técnicas
de comunicacion efectiva en dependencias del Centro de Innovacién Tecnoldgica
de la Armada (CiTA).

Preparacion (del 25 de octubre al 20 de noviembre de 2024)

Finalizados los talleres, cada equipo preparard las propuestas con las
problematicas validadas. En esta etapa habra sesiones de acompafiamiento a
requerimiento, objeto apoyar a los participantes en el desarrollo de su
presentacion. Los equipos participantes deberdn enviar sus presentaciones no
después del miércoles 20 de noviembre.

Evaluacion (22 de noviembre de 2024)
Cada equipo participante presentara su pitch ante un panel evaluador en
dependencias del CiTA, a partir de esta evaluacion, se definira al equipo ganador.

Ill. Premiacion.

Premiacion (29 de noviembre de 2024)

En esta oportunidad, en el marco del séptimo Encuentro de Innovaciéon Publica
“Innovapolinav 2024”, se realizara una ceremonia donde se anunciaran los
finalistas, para finalmente premiar al equipo ganador.

IV. Desarrollo.

Desarrollo e implementacidn (plazos a pactarse con el equipo ganador)

La Unidad o Reparticion del equipo ganador recibira el financiamiento total o
parcial para el desarrollo de su proyecto. Ademas, se desarrollara un plan de
trabajo, donde se realizaran reuniones y visitas para registrar avances.



5. Criterios de seleccion de propuestas

Criterio

Descripcion

Puntaje
(Ponderacion)

Planteamiento del Identificar un problema o situacién cuya solucion representaria una mejora a los 0-10

problema procesos, gestiones y/o tareas asignadas. Identificando a los actores, las causas, (20%)
efectos y esfuerzos hechos anteriormente para solucionarlo.

Propuesta Proponer una solucién costo eficiente y factible de implementar. (el beneficio es 0-10

mayor al costo estimado) (30%)

Proponer una solucién, que sea escalable y aplicable en otras unidades y 0-10

reparticiones, generando de esta forma, un mayor impacto en la institucion. (30%)

Recursos Identificar los recursos necesarios para la ejecucién del proyecto. 0-10

(10%)

Poseer un equipo multidisciplinario y con capacidades relacionadas con el 0-10

proyecto a desarrollar. (10%)

6. Condiciones para postular

NoukwNE

Ser personal en servicio activo de la Armada de Chile.

Contar con apoyo del mando.

Se sugiere formar equipos de al menos 2 personas.

La cantidad mdaxima de integrantes por equipo sera de 5 personas.
Comprometerse a trabajar para mejorar sus UU.RR.

La solucidn debe ser costo eficiente.

Las postulantes a este programa deberdn enviar el formulario de postulacién al correo

electronico dlledo@armada.cl no después del 14 de agosto de 2024.
8. Todos los equipos que lleguen a la etapa Pitch, deberan presentar su propuesta de manera
presencial con costo a sus respectivos mandos.

7. Beneficios

1. Los equipos participantes recibiran capacitaciones a través de talleres, donde se utilizara la
metodologia de “Afloramiento de Problemas”. Ademas de eso, aprenderan técnicas de
comunicacion efectiva, que les seran utiles para exponer ideas de manera clara y concisa.

2. Los equipos participantes tendran la oportunidad de presentar sus proyectos y ser escuchados
por un panel evaluador.

3. El equipo ganador, recibira el financiamiento total o parcial para implementar el proyecto en
su respectiva Unidad o Reparticion.

4. Todos los proyectos, independiente de los resultados, podran o no ser nuevamente evaluados
para su implementacidén a futuro, o serviran como precedente al momento de ejecutar un
proyecto similar.
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